
КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО 
АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ 

«НИЖНЕВАРТОВСКИЙ ПРОТИВОТУБЕРКУЛЕЗНЫЙ 
ДИСПАНСЕР»

ПРИКАЗ

Об утверждении положения об оценке коррупционных рисков 
в казенном учреждении Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 

«Нижневартовский противотуберкулезный диспансер»

от 17 апреля 2024 года 
г. Нижневартовск

№ 186

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273- 
ФЗ «О противодействии коррупции», законом Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры от 25 сентября 2008 года № 86-оз «О мерах по 
противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном 
округе - Югре», постановлением Правительства Ханы-Мансийского 
автономного округа - Югры от 27 июня 2014 г. № 229-п «Об утверждении 
основных направлений антикоррупционной деятельности в 
государственных учреждениях и государственных унитарных 
предприятиях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также 
хозяйственных обществах, товариществах, фондах, автономных 
некоммерческих организациях, единственным учредителем (участником) 
которых является Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 
приказываю:

1. Утвердить:
1.1. Положение об оценке коррупционных рисков в казенном 

учреждении Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Нижневартовский противотуберкулезный диспансер» (приложение 1);

1.2. Карту коррупционных рисков казенного учреждения Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры «Нижневартовский 
противотуберкулезный диспансер» (приложение 2);



2. Ответственному лицу за профилактику коррупционных 
правонарушений ознакомить с настоящим приказом сотрудников 
Учреждения под подпись.

3. Признать утратившим силу приказ учреждения от 17.11.2015 № 
302/1 «Об оценке коррупционных рисков», от 01.02.2021 № П-58 «О 
внесении изменений в приказ от 17/11/2015 № 302/1 «Об оценке 
коррупционных рисков».

4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю 
за собой.

Главный врач С.А. Самохвалов



Приложение I 
к приказу казенного учреждения 

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Нижневартовский противотуберкулезный диспансер» 

от 17 апреля 2024 года № 186

ПОЛОЖЕНИЕ
об оценке коррупционных рисков 

в казенном учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Нижневартовский противотуберкулезный диспансер»

1. Общие положения
1.1. Оценка коррупционных рисков является важнейшим элементом 

антикоррупционной политики казенного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Нижневартовский противотуберкулезный 
диспансер» (далее - Учреждение) позволяет обеспечить соответствие 
реализуемых антикоррупционных мероприятий специфике деятельности 
Учреждения и рационально использовать ресурсы, направляемые на 
проведение работы по профилактике коррупции в Учреждении.

1.2. Целью оценки коррупционных рисков является определение 
конкретных процессов и видов деятельности Учреждения, при реализации 
которых наиболее высока вероятность совершения работниками 
Учреждения коррупционных правонарушений, как в целях получения 
личной выгоды, так и в целях получения выгоды Учреждением.

1.3. Коррупционные риски - это возможность проявления 
коррупционных явлений и/или возникновения коррупционных ситуаций и 
как следствие наступление негативных последствий.

1.4. Настоящее Положение об оценке коррупционных рисков в 
Учреждении (далее - Положение) разработано в соответствии с 
положениями Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции», Методических рекомендаций по 
выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или 
муниципальных нужд (письмо Минтруда России от 30.09.2020 № 18- 
2/10/П-9716), законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 
25 сентября 2008 года № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в 
Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», постановлением 
Правительства Ханы-Мансийского автономного округа - Югры от 27 
июня 2014 г. № 229-п «Об утверждении основных направлений 
антикоррупционной деятельности в государственных учреждениях и 
государственных унитарных предприятиях Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры, а также хозяйственных обществах, 
товариществах, фондах, автономных некоммерческих организациях, 
единственным учредителем (участником) которых является 
Ханты-Мансийский автономный округ - Югра.



2. Порядок оценки коррупционных рисков
2.1. Оценка коррупционных рисков проводится на регулярной основе 

ежегодно до 1 декабря текущего календарного года.
2.2. Оценку коррупционных рисков в деятельности Учреждения 

осуществляет должностное лицо, ответственное за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений в Учреждении.

2.3. Порядок проведения оценки коррупционных рисков:
2.3.1. Проведение анализа деятельности Учреждения с выделением 

направлений деятельности и «критических точек» (определяются работы, 
услуги, формы деятельности Учреждения, при реализации которых 
наиболее вероятно возникновение коррупционных правонарушений).

2.3.2. Составление для каждого вида работы, услуги, формы 
деятельности, при реализации которых наиболее вероятно возникновение 
коррупционных правонарушений, описания возможных коррупционных 
правонарушений, включающего:

- характеристику выгоды или преимущество, которое может быть 
получено работником Учреждения или Учреждением при совершении 
коррупционного правонарушения;

- должности работников в Учреждении, которые являются 
«ключевыми» для совершения коррупционного правонарушения 
(потенциально коррупциогенные должности);

- возможные формы осуществления коррупционных платежей 
(денежное вознаграждение, услуги, преимущества и т.д.).

2.3.3. Разработка на основании проведенного анализа карты 
коррупционных рисков (сводное описание «критических точек» и 
возможных коррупционных правонарушений).

2.3.4. Формирование перечня должностей, замещение которых 
связано с коррупционным риском.

2.3.5. Разработка комплекса мер по устранению или минимизации 
коррупционных рисков.

3. Карта коррупционных рисков
3. 1. Карта коррупционных рисков (приложение 1) содержит:
а) направления деятельности;
б)«критические точки»;
в) краткое описание возможных коррупционных схем (наиболее 

вероятных способов совершения коррупционных правонарушений), 
выгоды или преимущества, которые могут быть получены отдельными 
работниками при совершении коррупционного правонарушения;

г) должности работников Учреждения, деятельность которых связана 
с коррупционными рисками;

д) меры по минимизации коррупционных рисков в «критических 
точках».

3. 2. В Карте представлены типовые ситуации, характеризующие



выгоды или преимущества, которые могут быть получены отдельными 
работниками при совершении «коррупционного правонарушения».

3.3. По каждой зоне повышенного коррупционного риска 
предложены меры по их устранению или минимизации.
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